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CAPITULO I
DA PESSOA JURIDICA

Secdo 1 )
DENOMINACAO E HISTORICO

Artigo 1°- O CENTRO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA, fundado em 14 de outubro de
1.962, é uma associa¢do para fins ndo econdomicos, que se regerd pelo presente
Estatuto e pela Legislagao especifica — Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2.002 — Titulo II
— Das Pessoas Juridicas — Capitulo II — Das associagdes — Artigos 53 a 61, todos do

Codigo Civil Brasileiro.

Sec¢do I
FINALIDADE

Artigo 2° - Propiciar amparo e orientagdo a todas as pessoas, residentes neste municipio, sem
disting@o de nacionalidade, sexo, cor, idade e credo politico ou religioso.

Artigo 3° - Dar atendimento assistencial e educacional gratuito, a criangas de 4 meses até 6
anos e 11 meses de idade, no sistema de “creche”, nas instalagcdes da entidade, ou em

outras instalagdes na cidade por meio de convénio.

Artigo 4° - E vedado ao Centro Municipal de Assisténcia envolver-se em questdes politicas
ou religiosas., ndo podendo ceder suas instala¢des e/ou dependéncias para reunides com

esses propositos.
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Artigo 5° - O Centro Municipal de Assisténcia tem sua sede propria e instalagdes localizado
Rua Prof*. Moacyra Leal do Santos Pedroso, n® 23 — Jardim Salgueiro, CEP: 13.660-000,
no municipio de Porto Ferreira, Estado de Sdo Paulo, podendo ainda, manter outras
instalagdes no mesmo municipio.

Artigo 6°- O Centro Municipal de Assisténcia tera duragio ilimitada e somente se dissolve-
ra por deliberagdo da Assembléia Geral, na forma prevista no artigo 27 —Letra “c” deste
Estatuto.

Segao IV
PATRIMONIO

Artigo 7° - O Patriménio serd composto de bens méveis e imoveis, de qualquer espécie ou
natureza, ja existentes ou que forem adquiridos a titulo oneroso ou gratuito, como as
doagdes e legados.

Artigo 8° - Os bens do Centro Municipal de Assisténcia s6 poderdo ser alienados, permuta-
dos, doados, empenhados, hipotecados ou, de qualquer forma onerados com expressa
autoriza¢do do Conselho Deliberativo.

CAPITULO II

Secao I
ASSOCIADO

Artigo 9° - Serdo considerados sécios contribuintes, todas as pessoas maiores, idoneas, que
serdo cadastradas pelo Centro Municipal de Assisténcia, € que contribuirdo
espontaneamente com a Instituigéo.

Artigo 10° - Os sécios nao respondem, subsidiariamente, por quaisquer obrigagdes contrai-
das pelo Centro Municipal de Assisténcia perante terceiros.
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ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DE SOCIOS
Artigo 11° - Os sécios serdo admitidos mediante proposta aprovada pela Diretoria Executivg,

conforme prevé o artigo 9° deste Estatuto.

Artigo 12° - Os s6cios poderdo se demitir de quadro de associados, mediante correspondén-
cia que devera ser encaminhada para Diretoria Executiva, obedecendo:

I. Por vontade propria.
II. A demissdo so produzira efeitos 30 (trinta) dias apds a sua comunicagio a instituigdo

Artigo 13° - Os sécios poderdo ser excluidos do quadro associativo, se infringirem este
Estatuto, assegurando aos mesmos o Direito de Defesa e de Recurso conforme previsdo

contida no Artigo 16.

Segao III

DIREITOS DOS SOCIOS

Artigo 14° - Os socios poder@o votar € ser votados, desde que fagam parte do quadro
Associativo ha mais de seis meses.

Artigo 15° - Apresentar sugestdes ou propostas que considere relevantes para a entidade.

Artigo 16° - Recorrer ao Conselho Deliberativo, das decisdes ou resolugdes da Diretoria
Executiva e a Assembléia Geral.das do Conselho Deliberativo.

Artigo 17° - Propor a admiss@o de novos socios.

Artigo 18° - Indicar a Diretoria Executiva, pessoas que necessitem amparo da Instituigéo.
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Artigo 19° - Respeitar e fazer cumprir todas as disposigdes deste Estatuto, regulamentos,
Regimentos e Resolugdes das Assembléias Gerais e da Diretoria Executiva.

Artigo 20° - Difundir e propagar as finalidades e realizagdes da Institui¢do.

Artigo 21° - Prestigiar e defender a Instituigdo sempre que houver oportunidade e que se
faga necessario.

Artigo 22° - Aceitar e desempenhar com lealdade, dedicag@o e desprendimento, os cargos
para os quais for eleito.

Secdo V
PENALIDADES

Artigo 23° - A inobservancia dos deveres expressos neste Estatuto sujeitard o infrator,
membro da institui¢do, a exclusdo do quadro de associados, assegurando aos mesmos
o Direito de Defesa e de Recurso conforme previsao contida no Artigo 16.

CAPITULO 111

DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 24° — Os meios e recursos para atender os objetivos da Institui¢do, serdo obtidos
através de:

a) Contribuicdo de associados

b) Convénios

¢) Subvengdes diversas

d) Donativos e outras rendas eventuais
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CAPITULO IV U

Secdo |

DA ADMINISTRAGAO

Artigo 25° - Sdo 6rgdos de administragdo do Centro Municipal de Assisténcia.

I. Assembléia Geral
[I. Conselho Deliberativo
[11. Diretoria Executiva
IV. Conselho Fiscal

Secdo 11
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 26° - A Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria. orgdo soberano. constituir-se a
pelos associados, em dia com suas obrigagdes sociais.

Artigo 27° - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

a) Destituir os membros do Conselho Deliberativo. da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal;

b) Decidir sobre alteragdes do Estatuto:

¢) Decidir sobre extingdo da Instituigdo:

d) Outros assuntos de interesse da instituigao.

Artigo 28° - Compete a Assembléia Geral Ordinania:

|. Bienalmente. no 2° domingo de margo. elei¢do de 20 (vinte) membros do Conselho
Deliberativo. sendo 10 (de7) efetivos e 10 (dez) suplentes, e da Diretoria Executiva.
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Artigo 29°- A Assembléia Geral Ordindria sera convocada pelo Conselho Deliberati,fzo,

ou pelos sécios que requererem em conjunto. numa propor¢do equivalente a 1/5 (um

quinto) do numero de associados aptos a dela participarem. através de Edial

afixado na sede da Instituicio e publicado na imprensa local com antecedéncia
minima de 10(dez) dias da data da sua realizagdo em primeira convocagdo, e 01
(uma) hora apds em segunda convocagao.

Artigo 30° — A convocagdo das Assembléias Gerais Extraordindrias ¢ facultada:

E
I1.
111

Artigo

(1.
V.

Ao Presidente do Conselho Deliberativo:

Ao Presidente da Diretoria Executiva;

Aos socios, quando requererem em conjunto, numa propor¢do equivalente a 1/5 (um
quinto) do numero de associados aptos a dela participarem.

Paragrafo 1° - Na hipotese dos Incisos II e III, caberd ao Presidente do Conselho
Deliberativo adotar as providéncias necessdrias a convocagdo da Assembléia Geral
Extraordinaria, no prazo de 30 (trinta) dias contados do recebimento dos pedides
respectivos.

Pardgrafo 2° - As Assembléias Gerais Extraordinarias serdo presididas pelo
Presidente que as convocou e, na hipétese do Inciso 11. pelo associado que. para este
cargo. for aclamado pelo plenario.

319 - Dos editais de convocacdo das Assembléias Gerais deverdo constar:

A denominacdo da Instituigdo. seguida da expressdo “Convocagdo da Assembleia
Geral” Ordinaria ou Extraordinaria:

O dia e a hora da reunifio. em cada convocagdo. assim como o endere¢o do local de
sua realizac¢do, o qual, salvo motivo justificado. serd sempre o da sede social:

A seqiiéncia ordinal das convocagoes:.

A ordem do dia dos trabalhos. com as devidas especificagdes:

A assinatura do responsavel pela convocagdo.

s
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I. Sea convocagio da Assembléia Geral tiver por objetivo: Wg*
a) Destitui¢do de qualquer dos Orgdos da administrago, sua instalagao depende;?'é

b)

em 1? convocagdo da presenga minima de maioria absoluta dos associados (ar.

9) aptos a votar, e as deliberagdes somente produzirdo efeitos quando for obtida

a aprovagdo por 2/3 dos associados presentes: ndo havendo Quorum na 1?
convocagiio, sua instalagdo ocorrerd com a presenga de qualquer nimero de
associados (art. 9) aptos a votar ¢ as deliberagGes somente produzirdo efeitos
quando for obtida aprovago por maioria dos presentes;

A Dissolugio da propria instituigdo, sua instalagdo dependera em 1°
convocacdo da presenca minima de maioria absoluta dos associados (art. 9)
aptos a votar, ¢ as deliberagdes somente produzirdo efeitos quando for obtida a
aprovagio pdr 2/3 dos associados presentes; nio havendo Quorum na 1*
convocagdo, sua instalagdo ocorrerd com a presenca de qualquer nimero de
associados (art. 9) aptos a votar e as deliberagdes somente produzirdo efeitos
quando for obtida aprovagdo por maioria dos presentes.

II. Em matéria ndo abrangida pelo item anterior, as deliberagoes produzirdo efeito

I11.

quando merecem a aprovagio da maioria relativa dos participantes da Assembléia.

Se a convocacdo da Assembléia Geral tiver por objetivo a alteracdo dos Estatutos
Sociais, sua instalagio e deliberagdio obedecerdo ao disposto no item 1 deste artigo,
letra “a”.

Secdo 11
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 33° — O Conselho Deliberativo, 6rgéo soberano de orientagéo da Institui¢do, como

imediato, irrestrito e irrevogavel mandatario do corpo social, se compdem de 10
(dez) membros Conselheiros efetivos e tera 10 (dez) Conselheiros Suplentes.

Paragrafo 1° - Conselheiros efetivos e suplentes sdo associados que, na forma deste
Estatuto, foram eleitos pela Assembléia Geral para um mandato de 2 (dois) anos (artigo
28 — Inciso 1I), podendo candidatar-se a esses cargos, somente 0s socios maiores, quites
com suas obrigagdes sociais e que contem pelo menos ha mais de seis meses de
efetividade social.
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Paragrafo 2° - Os membros efetivos do Conselho, a cada 02 (dois) ano§ pela forma que |

for adotada pela maioria, podendo dar-lhes posse imediata, elegerdo:

E Fls. i q ...................

[ -Na primeira quinzena do més de marco, o Presidente, o Vice-Presidente, Lo -
Secretarios do Conselho. (art. 33).
Il -Na segunda quinzena do més de margo, os membros formardo o Conselho Fiscal
(Art. 53). Bac?

Secao IV
DA COMPETENCIA DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 34° — Compete privativamente ao Conselho Deliberativo:
I.  Com a presenga minima da metade mais um do total dos Conselheiros efetivos, a
cada 02 (dois) anos:

a) Na 1° quinzena de margo, eleger ¢ dar posse ao Presidente, Vice-Presidente, 1°
e 2° Secretarios do proprio conselho;

b) Na 2? quinzena de margo, dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

¢) Em primeiro de abril, homologar e dar por empossados o Presidente, Vice-
Presidente, 1° e 2° Tesoureiros; 1° e 2° Secretarios da Diretoria Executiva
(artigo 28- Inciso II) eleitos em Assembléia Geral.

1. Acolher a demissdo coletiva ou individual dos membros da Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal e individual de membros do proprio Conselho Deliberativo;

[Il. Apreciar, entre os dias 21 e 30 de janeiro de cada ano, apés parecer do Conselho
Fiscal, os Balangos, Demonstragdo de Contas, de Receitas e Despesas, relatorios e
informes de quaisquer dos érgios de Administragdo da Instituigdo, manifestando-se
conclusivamente;

[V. Julgar, em Gltima instincia os recursos interpostos por associados, contra decisdes da
Diretoria Executiva;

V. Autorizar a alienagdo, a transmissdo, a permuta, a doagdo, o empenho ¢ hipoteca de
quaisquer bens patrimoniais da Instituigéo (artigo 7°) ;

VI. Apreciar projetos e planos de atividades apresentados pela Diretoria Executiva;

VII. Convocar a Assembléia Geral,;
VIII. Aprovar os valores de arrendamento e aluguéis de bens moveis e imoveis de
propriedade da Institui¢do;

[X. Interpretar este Estatuto e Deliberar sobre eventuais casos omissos, com votos de todos
os Conselheiros, menos o do Presidente do Conselho Deliberativo;

X. Elaborar o seu Regimento Interno;

XI. Fm caso de demisséo, renuncia ou de qualquer outra forma de vacancia dos cargos de
Presidente. Vice Presidente ou Secretdrio dos Conselhos Fiscal e Deliberativo, os
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Artigo 35° - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

L.
IL.

111.

IV.

VL

Convocar e presidir as reunides do Conselho:
Assinar. juntamente com o secretario, as atas das reunides ¢ toda a
correspondéncia do 6rgéo;

Convocar, quando julgar necessario, reunides extraordindrias do Conselho
Deliberativo:

Assumir a Presidéncia da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal. em caso de
rentincia coletiva ou de destituigdo, mantendo-se no cargo, investido de plenos
poderes de gestdo e representagdo, até a realizagdo de novas elei¢des, tudo de
acordo com as deliberacdes do Conselho Deliberativo;

Presidir as Assembléias Gerais Ordinarias ¢ as Extraordinarias;

Dar 0 voto no caso de empate nas decisdes do Conselho Deliberativo (artigo 34
— Item [X). .

Se¢do V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 36°— A entidade serd administrada por uma Diretoria Executiva, composta de
Presidente . Vice-Presidente , 1° e 2° Tesoureiro e 1° e 2° Secretarios , eleita em
Assembléia Geral Ordindria, conjuntamente com o Conselho Deliberativo.

Paragrafo 1° - A eleigdo dos membros da Diretoria Executiva. serd realizada na
primeira quinzena do més de margo, a cada 02 (dois) anos, com mandato de igual
periodo, iniciando-se em 1° de abril e encerrando-se com a posse de seu sucessor.

Paragrafo 2° - Compordo também a Diretoria Executiva, os Diretores de Patrimnio ¢
Juridico que serdo de livre escolha de seu Presidente (art. 47), devendo contar com “ad-
referendum” do conselho deliberativo, por votagdo em maioria simples.
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I. Aos integrantes da Diretoria Executiva fica assegurado o direito de candidatarem-se a \
reeleigdo, sendo necessario para tal o aval do Conselho Deliberativo, e A p ot
secreta, ¢ parecer do Conselho Fiscal com as respectivas contas aprov dﬁ%’ﬁ 2y ol
mesmo. E ;B-Té SN -

II. Somente poderdio candidatar-se aos cargos da Diretoria Executiva os S6CI0S faToTes-—6A
que contem pelo menos mais de seis meses de efetividade social.

I Os Diretores de Patrimbnio e Juridico poderdo ser destituidos livremente pe
Presidente da Diretoria Executiva, ficando determinado que os substitutos devera
obedecer aos mesmos critérios de aprovacdo junto ao Conselho Deliberativo.

Artigo 37°— As deliberagdes da Diretoria Executiva serfio adotadas por maioria relativa dos
votos dos diretores presentes, cabendo ao Presidente, se necessario, o voto de de-
sempate.

Paragrafo 1° - As reunides somente poderdo ser instaladas com a presenca de, no
minimo, trés de seus membros.

Paragrafo 2° - Ao Presidente da Diretoria Executiva ¢ facultado o direito de voto que, ao
ser exercido, poderd, se assim for deliberado pela maioria dos diretores presentes, ser
acolhido ou determinado & reapreciagdo da matéria pelo Conselho Deliberativo, na
primeira reunido que, a seguir, for realizada.

Artigo 38°— Vagando o cargo de qualquer dos diretores eleitos, seu sucessor serd escolhido
pelo Presidente da Diretoria Executiva, dentro de 30 (trinta) dias, a contar da data da
ocorréncia. devendo o eleito completar 0 mandato de seu antecessor € devera ter o seu
nome aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - Se o cargo for o de Presidente da Diretoria Executiva, o Conselho
Deliberativo determinard que o Vice-Presidente assuma a Presidéncia, nela
permanecendo até a realizagdo das eleigdes, a serem processadas conforme artigo 58 —
Itens LII e III.

Artigo 39°— Ocorrendo a destitui¢do da Diretoria Executiva, na forma do artigo 27 “a”,
ou a vacancia de quaisquer dos cargos do Conselho Fiscal, a escolha dos novos
diretores, através do Conselho Deliberativo, devera ser realizada no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da ocorréncia.
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Artigo 42°- A Diretoria Executiva fica investida dos mais amplos poderes para praticar to-|
dos os atos de gestdo para plena consecugdo dos fins e objetivos sociais,ndo podendo, “~—
porém, alienar, permutar, doar, compromissar, empenhar, hipotecar ou, de qualquer
forma, onerar bens sociais sem prévia autorizagdo do Conselho Deliberativo (artigo 34

— Item VI.).

Paragrafo 1° - Quando for realizar despesas ordindrias ou eventuais, na execu¢do de obras
ou compras de moveis e objetos, acima de teto de 100 (cem) salarios-minimos vigentes no
Pais, devera solicitar aprovagéio do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 2° - Para realizar despesas ordinérias e eventuais devera proceder a uma tomada
de pregos, quando o montante orgado exceder a 50 (cingiienta) salarios-minimos e uma
concorréncia publica, quando o montante or¢ado exceder a 100 (cem) salarios-minimos,
ouvido o Conselho Deliberativo.

Artigo 43°— Os membros da Diretoria Executiva ndo respondem pessoalmente pelas obriga¢des
contraidas em nome da Instituigio, no regular exercicio de sua gestdo mas respondem
pelos prejuizos que derem causa, por infragdo ao estatuto social.

. Artigo 44°— A Diretoria Executiva reunir-se-a:

I. Ordinariamente, uma vez por mes;
II. Extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagdo do Presidente ou de
seu substituto.

Artigo 45°- Os diretores eleitos (artigo 58), uma vez empossados, sdo responsaveis pelas
fiancas, avais, bem como demais obrigagoes pessoais assumidas pelos membros da
Diretoria Executiva anterior, desde que diretamente relacionadas a Instituigdo e
legalmente contabilizadas. No caso de recusa injustificada, os diretores perderdo
automaticamente seus mandatos, respondendo, ainda pelos danos que tal atitude possa
criar a Instituigdo.
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R Secdo VI [ \
DA COMPETENCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA {

Artigo 46°~ Compete & Diretoria Executiva:

I
1L

[11.

VI

VII.
VIIL
IX.

XL
XIL

XIILL
XIV.

XVIL

XVIIL
XIX.

Administrar a Instituicio operacional, financeira e economicamente:

Cumprir e fazer cumprir 0 estatuto social, os regimentos internos, os regulamentos.
bem como as deliberagdes da Assembléia Geral, Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal:

Aprovar o quadro de pessoal, definindo cargos, atribuigdes, fungdes, fixando salarios e
estabelecendo critério para promogdes, autorizar admissoes, demissdes, promogdes e
licencas de funcionarios, bem como aplicar-lhes punig¢des disciplinares:

Elaborar planos de agdo e programas administrativos, inclusive os relativos a obras ¢
servicos, com parecer a ser apreciados pelo Conselho Deliberativo;

Submeter a aprovagdo do Conselho Deliberativo, até 30 (trinta) dias de novembro de
cada ano, a proposta or¢amentaria para o exercicio seguinte;

Submeter a aprovagdo do Conselho Deliberativo, até 21 (vinte e um) dias de janeiro de
cada ano. relatorio circunstanciado, acompanhado de parecer do Conselho Fiscal,
referente as contas. balancos e demonstrativos de receita e despesa do exercicio findo:
Propor ao Conselho Deliberativo a aquisigdo, alienagdo e a oneragdo de bens imoveis:
Admitir. demitir e readmitir associados:

Elaborar o or¢amento financeiro da Institui¢ao;

Zelar pelo bom conceito da Instituigdo:

Encaminhar ao Conselho Deliberativo, trimestralmente, relagdes dos socios aos quais
tenham sido aplicadas as penalidades previstas no artigo 23 do estatuto:

Aplicar aos socios as penalidades previstas no artigo 23 deste estatuto;

Deliberar sobre pedido de convocagéo de Assembléia Geral Extraordinaria:
Encaminhar ao Conselho Deliberativo os recursos € representagdes que lhe forem
oferecidas:

Elaborar regulamentos internos, regimentos, resolugdes, portarias ¢ similares que
entender necessarios a consecucdo das finalidades sociais:

Fazer; com que a Institui¢do seja representada em atos para os quais tenha sido
oficialmente convidada;

Encaminhar ao Conselho Fiscal, até 15 (quinze) de janeiro de cada ano, o Balango
Geral e a Demonstragdo de Receita e Despesas ¢ Anexos explicativos:

Solicitar a convocagao do Conselho Deliberativo em carater extraordinario;
Encaminhar & apreciagio do Conselho Deliberativo os casos omissos no estatuto social;
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Artigo 47° —Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:
L
IL.

[1I.

IV.

VL

VIL

VIIL
IX.
XL

XII.

XII.

XIV.
XV.
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Estudar as sugestdes do corpo associativo, deliberando quando procedentes,ke/
informando os interessados;

Tomar qualquer resolugdo ndo prevista neste estatuto, desde que a mesma ndo seja de
competéncia exclusiva do Conselho Deliberativo ou de qualquer dos deniais=argangy

o ; LA i PESSC & kb
administrativos da Instituicédo; Porvjs . g
Fls.:..ad.ha, . SRR

Exercer a direcdo geral da Instituigdo, adotando as medidas adequadas ao eficiegte
entrosamento de todos 0s seus setores;
Convocar e presidir, se for o caso, as Assembléias Gerais Ordindrias e Extraordinarias,
nos termos deste estatuto;

Presidir as reunides da Diretoria Executiva;

Representar a Instituigdo ou se fazer representar, perante quaisquer reparti¢des publicas
federais, estaduais ou municipais, bem como, autarquias ¢ orgdos para-estatais ou outras
entidades, solenidade e quaisquer realizagdes;

Assinar, com o secretario, as atas das reunides e toda a correspondéncia da Institui¢do;
Assinar com o tesoureiro, as ordens de pagamento, titulos de créditos, cheques,
balancetes, balancos gerais, documentos de qualquer espécie relativa as obrigagdes
assumidas pela Instituigfo e tudo o mais que for necessario, de conformidade com este
estatuto;

Encaminhar ao Conselho Fiscal, até 15 (quinze) de janeiro, o Balango Geral e a
Demonstragio da Receita e Despesas ¢ Anexos explicativos do exercicio findo;
Encaminhar ao Conselho Deliberativo, até 21 (vinte e um) de janeiro de cada ano, para
aprovagdo, os documentos mencionados no inciso anterior, acompanhados do parecer do
Conselho Fiscal;

Representar a Instituigdo, em juizo ou fora dele, constituido, juntamente com o
secretario, procuradores com poderes “ad judicia”;

Solicitar a convocagdio do Conselho Deliberativo (artigo 46 — Item XVIIL);

Participar e assessorar as reunides do Conselho Deliberativo, quando necessario;

Gerir os interesses da Institui¢do, demandar, transigir, renovar ou rescindir obrigagdes,
ouvida a Diretoria Executiva ou o Conselho Deliberativo, se for o caso;

Remeter ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal todos e quaisquer documentos,
cuja apreciagio seja atribuida aos citados 6rgdos administrativos;

Transferir atribui¢des que lhe séo proprias ao Vice-Presidente;

Determinar a admissdo, licenciamento e admissdo de funcionérios e técnicos, bem como
impor-lhes sangdes e penalidades administrativas;
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Artigo 48° — Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva;

L
I1.
ITI.

CRECHE “ROBERTO HENRIQUE JOAO”
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Resolver, em caso de imprevisto ou urgéncia, qualquer assunto da comp%"l}ma da
Diretoria Executiva, dando imediata ciéncia, na primeira reunido, aos demais diretores,
das providéncias determinadas, bem como suas causas e conseqiiéncias, se for o caso;
Decidir, com amplos poderes, sobre qualquer assunto ou matéria, desde que tai
lhe sejam conferidos por este estatuto;

Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes;
Dirigir as comissdes, de conformidade com o que lhe for determinado pela Presidéncia;
Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos eventuais bem como nos casos
de vacéncia do cargo (artigo 38, paragrafo 1°);

Artigo 49° — Compete ao Secretario:

4
II.

1L

i &
V.

VI

VIL

VIIL
IX.

Superintender os servigos administrativos;

Rubricar os livros de atas da Diretoria Executiva ¢ manté-los sob sua guarda e
responsabilidade;

Assinar, juntamente com o Presidente, a correspondéncia geral, emitido pela Diretoria
Executiva;

Organizar e ter sob seu controle e cuidado o cadastro geral dos socios;

Secretariar as reunides da Diretoria Executiva, determinando a lavratura das atas
respectivas, assinando-as juntamente com o Presidente e demais diretores;

Supervisionar a fase de instrugfo dos processos e assuntos administrativos em geral,
inclusive de proposta para admissdo e readmisséo de socios;

Praticar todos os demais atos relacionados com suas fungdes, bem como desempenhar
todas e quaisquer atribui¢des complementares que lhe forem delegadas ou determinadas
pela Presidéncia;

Substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos;

Ao 2° Secretario compete auxiliar e substituir o 1° Secretario em suas faltas e
impedimentos legais;

Artigo 50° — Compete ao Tesoureiro:

I.

I1.
I11.

IV.

Supervisionar e orientar os trabalhos da Tesouraria;

Organizar fichdrios dos socios, para efeito de controle das contribuigdes:

Ter sob sua guarda os cofres sociais, depositando as importancias em estabelecimentos
bancérios, previamente aprovados pela Diretoria Executiva;

Supervisionar a arrecadagdo da receita e o pagamento da despesa de acordo com os itens
¢ dotacdes fixados no orgamento anual, sugerindo e justificando a Diretoria Executiva,
quando houver necessidade, a conveniéncia da obtengdo de créditos adicionais;
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V. Ter sob sua guarda e responsabilidade valores de qualquer espécie pertt{nccrites a
Institui¢fo; o et .
VI. Apresentar, até o dia 20 (vinte) de cada més, a Diretoria Executiva, o bala® cOETATRR AR E |
do més anterior; ' ; ':

VII. Apresentar, anualmente, o balango geral, acompanhado do seu respectivo :

como a conta de receita e despesa e de aplicagdo patrimonial; 3
VIII. Assinar, pessoalmente ou por preposto credenciado, os recibos de todas as importancias |

recebidas; =4

[X. Assinar, juntamente com o Presidente ou; vice-Presidente, as ordens de pagamento,
titulo de crédito, cheques e o que mais necessério for de interesse da Tesouraria;

X. Assistir ao Conselho Fiscal, fornecendo-lhe todas as informacgOes e exibindo-lhe a
documentagéo que solicitar;

XI. Manter sob controle o movimento das contas e escriturag@o dos livros e documentos
contabeis;

XII. Praticar todos os demais atos relacionados com suas fungdes bem como, desempenhar
todas e quaisquer atribui¢des complementares que lhe forem delegadas ou determinadas
pela Presidéncia.

XII. Ao 2° Tesoureiro compete auxiliar, substituir e praticar os atos da competéncia do 1°
Tesoureiro, estabelecidos neste artigo em suas faltas e impedimentos legais:

Artigo 51° — Compete ao Diretor de Patriménio:

I — Organizar e controlar o cadastro Patrimonial, promovendo os devidos registros,
tombamentos e baixas dos bens méveis e iméveis incorporados ao patrimdnio da Institui¢do;

Il — Manter sob sua guarda e responsabilidade todos os patrimdnios moveis e imoveis da
institui¢ao;

11l — Inspecionar os bens moveis e iméveis de uso da institui¢do, objetos de locagao,
arrendamento ou comodato;

IV — Elaborar planos de reformas e propor sua execugao;

V — Pronunciar-se dobre a conveniéncia de aquisi¢do, alienagdo ou oneragdo, sob qualquer
" forma ou modalidade, de bens patrimoniais, justificando a medida e, sempre com o disposto
nesse Estatuto;

VI — Apresentar relatorios de sua gestdo quando solicitado pela Diretoria Executiva.

Artigo 52° — Compete ao Diretor Juridico:

[ — Assessorar, acompanhar, representar, opinar, no que couber, a competéncia do Presidente da
Diretoria Executiva, prevista no art. 47 deste Estatuto;

Il — Com o Presidente da Diretoria Executiva representar a Institui¢do em juizo, reparti¢des
publicas, autarquias e 6rgaos paraestatais;

Il — Opinar sobre a legalidade dos procedimentos a serem praticados pelos Diretores e
Funcionérios da Instituigdo,bem como representar a Entidade em quaisquer demanda em que a
mesma figure como parte.
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DO CONSELHO FISCAL
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Artigo 53°- O Conselho Fiscal sera constituido de 5 (cinco) membros — trés efefivos € flois ™
suplentes -, eleitos pelo Conselho Deliberativo, preferencialmente entre seus pares, fom
mandato de 2 (dois) anos, iniciando-se em primeiro de abril, a cada 2 (dois) an
encerrando-se com a posse dos sucessores (artigo 34 — Item [, letra *0").

Artigo 54°- O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez cada semestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo de seu Presidente;
verificando-se a necessidade de reunides extraordindrias, podera ser ainda convocado pela
Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo.

Pardgrafo 1° - As deliberagdes do Conselho Fiscal — determinadas por maioria relativa de
votos, cabendo ao Presidente o voto de desempate — serdo lavradas em livro proprio,
subscritas por todos os participantes da reunido.

Paragrafo 2° - As reunides do 6rgdo, instaladas e presididas pelo seu Presidente, serdo
secretariadas pelo Secretdrio, a quem cabera a lavratura das atas e o relato de todas as
questdes que compdem a pauta da sessao.

Artigo 55° - Compete ao Conselho Fiscal:

. Examinar a documentagdio e a escrituragdo da Instituigo, as quais terdo livre e
permanente acesso;

II. Acompanhar os trabalhos da Secretaria e da Tesouraria, zelando pela fiel obediéncia
as programagdes tragadas e as dotagoes or¢amentarias;

III. Acompanhar as demais atividades da Diretoria Executiva, em todos os setores da
Instituig¢ao;

[V. Comunicar, por escrito, ao Presidente do Conselho Deliberativo, falhas ou
irregularidades que constatar, quando devidamente comprovada, sugerindo as medidas
a serem adotadas;

V. Emitir parecer conclusivo, até o dia 20 (vinte) de janeiro de cada ano, relativamente as
contas, balango e demais documentos de receita e despesa do exercicio findo,
elaborados pela Diretoria Executiva (artigo 46 — Item XVII), encaminhando ainda
copias dos pareceres para o Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva;

V1. Opinar, sugerir e decidir, com amplos poderes, sobre qualquer assunto ou matéria,
desde que tais atribui¢des lhe sejam afetas e expressamente conferidas por este
estatuto.
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Artigo 56°— O Conselheiro Fiscal que deixar de comparecer a 2 (duas) reunides consccutts/ \

I |

\

ou a 3 (trés) reunides alternadas, sem a devida justificagdo por escrito, perder§ o /

mandato.

Paragrafo 1° - A justificativa de auséneia a reunido somente assim serd considerada
quando for apresentada ao Presidente até 5 (cinco) dias, apds sua realizagdo.

Paragrafo 2° - Compete ao Presidente comunicar ao Presidente do Conselho
Deliberativo as irregularidades cometidas pelos membros do Conselho Fiscal.

Artigo 57°- Os membros do Conselho Fiscal respondem"pelos atos e omissodes relacionadas
com o exercicio de suas fungdes.

CAPITULO V

DO CALENDARIO ELEITORAL
Se¢do Unica

Artigo 58°- Os orgdos de administragio da Institui¢do (artigo 25) observardo, no que lhes
competir e de conformidade com as disposigdes constantes deste estatuto, entre outros. o
calendério eleitoral que prevé, a cada 2 (dois) anos, 0 seguinte:

. Publicagio — Na segunda quinzena de janeiro - de Edital de Convocacdo da
Assembléia Geral Ordindria para eleigdo dos membros efetivos e suplentes do
Conselho Deliberativo (artigo 33) , Presidente ¢ Vice-Presidente, 1° e 2° Tesoureiros, 1°
¢ 2° Secretrios, Diretor de Patrimonio e Diretor Juridico da Diretoria Executiva (artigo
36);

[I. Registro - Até as 17 (dezessete) horas do altimo dia util do més de fevereiro — de
chapas concorrentes as elei¢des para escolha dos membros efetivos e suplentes do
Conselho Deliberativo, do Presidente e Vice-Presidente, 1° ¢ 2° Tesoureiros, 1° e 2°
Secretarios. Diretor de Patrimonio e Diretor Juridico da Diretoria Executiva:

I1I. Realizagdo — No segundo domingo do més de marco — da Assembléia Geral Ordinaria
para eleicdo dos membros efetivos e suplentes do Conselho Deliberativo. do Presidente
e Vice-Presidente, 1° e 2° Tesoureiros. 1° e 2° Secretarios, Diretor de Patrimdnio ¢
Diretor Juridico da Diretoria Executiva.
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V. Inicio — A partir da segunda quinzena de margo — da gesté‘c_)—dos membros e:f%;r s e
suplentes do Conselho Deliberativo; Ty e
V. Elei¢io — Na primeira quinzena de margo — pelo Conselho Deliberativor=decssw Mprcs
Presidente, Vice-Presidente e Secretério (artigo 34 — Item 1, letra “a”); F,_,.?Q””
VI. Eleigio — Na segunda quinzena de margo — pelo Conselho Deliberativo, c"é‘CUﬂsEﬂ'[ﬁ e
Fiscal (artigo 34 — Item I, letra “b”);
VIL. Inicio — A partir de primeiro de abril — da gestdo do Presidente, Vice-Presidente U

demais membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - O Presidente do Conselho Deliberativo indeferira, sumariamente, 0 registro
de que trata o inciso II, quando a chapa for apresentada incompleta ou em desacordo com
as disposigdes contidas nos dispositivos estatutdrios.

Paragrafo 2° - A plena efetivagdo das providéncias enunciadas neste artigo independe da
publicagdo de editais concernentes, desde que ndio expressamente previsto neste estatuto,

os quais, entretanto, a critério exclusivo do Presidente do Conselho Deliberativo, poderdo
ser veiculados pela imprensa local e afixados na sede social.

CAPITULO VI

Segéo I

DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 59° — O exercicio social terd duragdo de um ano, terminado em 31 de dezembro de cada
' ano.

Artigo 60° — Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara a elaboragdo, com base na
escrituragdo contébil da entidade, um Balango Patrimonial e a Demonstragdo do Resultado
do Exercicio e uma Demonstragio das Origens € Aplicagdes de recursos.
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Artigo 61° — A Instituigdo poderd ser extinta por deliberagdo da maioria dos associados Sm/
qualquer tempo, desde que seja convocada uma Assembléia Geral Extraordindria para tal
fim.

Artigo 62° — A Instituigdo poderd também ser extinta por determinagéo legal.
Artigo 63° — No caso de extingdo, competird a Assembléia Geral Extraordindria estabelecer o
modo de liquidagdo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devam funcionar

durante o periodo de liquidagao.

Artigo 64° — Em caso de dissolugdo ou extingfio, destina o eventual patrimbnio remanescente a
entidade congénere registrada no CNAS ou a Entidade Publica.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS
Segdo Unica

Artigo 65° - Os membros de quaisquer orgdos de administragdo da Institui¢do (artigo 25)
exercerdo seus cargos em cardter estritamente gratuito, ndo lhes cabendo, portanto,
remunerac¢do a qualquer titulo.

Paragrafo 1° - Os conselheiros, Presidente, Vice-Presidente da Diretoria Executiva,
diretores e demais membros dos 6rgéios da administragdo, candidatos a cargos eletivos,

e s
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Paragrafo 2° - Durante o afastamento previsto neste paragrafo assumird o supte

Artivo 66° — Os socios ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente. pelas obrigacoes quengs.”
g p

representantes da entidade assumiram em nome da Instituicdo.

Artigo 67° — A duragdo do Centro Municipal de Assisténcia ¢ por tempo indeterminado e
somente podera ser dissolvida na forma preconizada no artigo 27 —Letra “c”. deste
estatuto, depois de ouvidos a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal, o Conselho
Deliberativo, os quais emitirio pareceres conclusivos para fins de apreciagdo pela
Assembléia Geral Extraordinaria.

Artigo 68° — A responsabilidade dos membros da Diretoria Executiva cessard com a aprovagao
de suas contas pelo Conselho Deliberativo, na forma do artigo 34 - Item I11.
CAPITULO VIII
DISPOSICOES TRANSITORIAS
Secdo Unica

Artigo 69° — O atual mandato da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal com alteragdo segundo o Novo Cddigo Civil Brasileiro se estendera até margo de
2.006.

E nada mais havendo para constar, o Senhor Presidente deu por encerrada a
reunidao, determinando que fosse a presente ata redigida por mim, Secretario, através
de processamento de dados e assinada por quem de direito.

Porto Ferreira, 19 de Janeiro de 2009
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Dre. WILSON LUIZ MANTOVANI
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